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1. Az ASZF alapja, célja és valtoztatasanak
modja
1.1. Ez a dokumentum a Megrendeld és a Konyvels kozotti egyluttmiikodés kereteit rogziti. Az itt

szerepld ,,szerz6dés” alatt minden esetben a Megrendel és a Konyvel6 kozotti szerz6dést,
illetve annak szereplgit (Megrendel8, Konyvelg, illetve egylittesen Felek) kell érteni.

1.2. Az ASZF célja, hogy

1.2.1. a Felek ugyanazt értsék az egyes szolgaltatasok, dokumentumok és eljarasok alatt.

1.2.2. a Megrendel6 tdjékoztatdsa azokrdl a szolgaltatasokrol, amelyeket a Kényveld a
Megrendel6 szdamara az egylttm(ikodés keretében nyujtani képes és szandékozik.

1.2.3. a Megrendel6 tdjékoztatdsa azokrdl a kotelez6 vagy lehetséges tevékenységekrdl,

amelyeket a Konyvel6 — jogszabdlyi elGirasok, specialis informacidigény vagy megfeleld
szakképesités miatt — nem vallal, s igy azokrdl a kotelezettségekrél a Megrendel6nek
sajat maganak kell gondoskodnia.

1.2.4. a Megrendel6 altalanos képet kapjon egy vallalkozds m(ikodésével kapcsolatosan
felmeril6 kérdésekrél, ezzel erGsitheti sajat vallalkozasa hatékonyabb mikodését is.

1.3. Egy véllalkozas vezetése (tulajdonosa, ligyvezetGje) szdmara elengedhetetlen, hogy bizonyos
mértékl gazdasagi alapismerettel is rendelkezzen, hiszen képesnek kell lennie atlatni a sajat
vallalkozasdanak m(ikodését. A Konyvel6 torekszik arra, hogy partnerei szamara nydjtott
szerz8déses szolgaltatdsa mellett minél tobb olyan tudast is dtadjon at, amely a Megrendeld
eredményesebb gazddlkodasat segithetik elé.

1.4. A vallalkozds megfelel6 mikodésének, a torvényes gazdasagi tevékenységnek, a
torvényeknek megfelel6 beszdmold elkészitésének és az ezt alatamasztd konyvvezetés és
kapcsolddé nyilvantartas megszervezésének feladata a vallalkozds ligyvezetésének a
feleléssége. Jelen ASZF ezen felel&sségek koziil a 2. fejezetben ismertetett kdnyvvezetési, a 3.
fejezetben ismertetett bériigyviteli tevékenység, illetve az ezek ellatdsdhoz szikséges, 4.
fejezetben ismertetett egyluttm(kodés kereteit és feladatait rogziti.

1.5. Az egylttm(ikodés kereteit a polgdri jog hatarozza meg. A Polgari Torvénykoényvrél sz6l6
2013. évi V. torvény hatalybalépésével 6sszefliggd dtmeneti és felhatalmazo rendelkezésekrél
sz6l6 2013. évi CLXXVII. torvény 50. § (1) szerint:

,Ha e térvény eltéréen nem rendelkezik, a Ptk. hatdlybalépésekor fenndllo kételmekkel
kapcsolatos, a Ptk. hatdlybalépését kévetoen keletkezett tényekre, megtett
jognyilatkozatokra - ideértve az e tények, illetve jognyilatkozatok dltal keletkeztetett ujabb
kételmeket is - a Ptk. hatdlybalépése eldtt hatdlyos jogszabdlyok rendelkezéseit kell
alkalmazni.”

1.6. Ez alapjan - azokban a szerz6déses viszonyokban, amelyek a Polgari Torvénykonyvrél szélo
2013. évi V. torvény [tovabbiakban: 4j Ptk] életbelépése, azaz 2014. marcius 15. el6tt
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keletkeztek, tovabbra is a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl 1959. évi IV. torvény
[tovabbiakban: régi Ptk] elGirasai az irdnyadok.

A szerz6déskotést megelSzGen a Konyveld az ASZF-et és a szerz8dést a Megrendeld szamara
hozzaférhet6vé teszi. Az egylittmiikodést megel6z6en és az egylttm(ikodés soran a Konyvel6
a Megrendel6 részére minden Iényeges kérdésben megadja a sziikséges tajékoztatast.

A szerzédéses jogviszony sordn esetenként sziikségessé valhat az ASZF médositasa. A
Konyvels az 4j, médositott ASZF hatalyba lépése el6tt 30 nappal elektronikus Gton értesiti a
Megrendel6t a valtozas tényérdl, lehet6vé téve, hogy a Megrendel megismerhesse az
ASZF-ben tortént valtoztatdsok rovid dsszefoglaldsat, illetve a teljes, megvaltozott széveg(i
ASZF-et. Az Uj ASZF-et a Kdnyvel elfogadottnak tekinti, ha a Megrendels az Gj ASZF hatalyba
|épéséig nem nyilatkozik irdsban (elektronikus vagy papiralapu lzenet atjan) arrdl, hogy az Uj
ASZF-et nem fogadja el. A Megrendel§ elutasité nyilatkozata a Felek kozti szerz6désnek az
ASZF 4.9.1. pontjaban megfogalmazott rendes felmonddsanak mingsiil.

Konyvvezetési tevekenyseg

A konyvvezetéesi tevekenyseg tartalma

A kényvelési, konyvvezetési tevékenység alatt mindkét Fél a kbvetkezd feladatok elvégzését
érti:

A befektetett eszk6zok folyamatos analitikus és f6konyvi nyilvantartdsa.

A készletek — Megrendel§ szamviteli politikdjdban el6irt médon torténé — f6konyvi
kdnyvelése a Megrendel6 analitikus nyilvantartasai, illetve a Megrendel6 altal készitett,
adott id6pontra vonatkozo leltarak, feladasok alapjan (Id. 2.3.9.13)

A kovetelések, az értékpapirok, a pénzeszkozok, a sajat téke, a kotelezettségek és az
id6beli elhatarolasok folyamatos fékonyvi nyilvantartasa.

A koltség (raforditas) és a bevételi szamlak folyamatos vezetése.

ElSirt analitikus nyilvantartdsok kozil a f6kdnyvi rendszerhez tartozo, annak szerves
részét képez6 analitikdk vezetése.

A véllalkozas eredményének idGszakonkénti meghatarozasa.

Eves beszamolé hatdridSre torténd elkészitése.

A Megrendel6 kivansaga szerinti forduldnappal kbzbens6 mérleg vagy évkozi beszamold
Osszeallitasa.

Az addzassal kapcsolatos térvényekben eldirt adatbejelentési kotelezettségek teljesitése
— csak és kizarélag a rendelkezésre bocsatott dokumentumok, iratok, hiteles masolatok,
illetve a Megrendel6 irasbeli nyilatkozata alapjan.

Azoknak az adézassal kapcsolatos jogszabdlyokban elGirt bevalldsoknak a megfelel6
id6ben torténd Osszedllitdsa, amelyek az elkészitett konyvelés kimeneti adatain
alapulnak.

A Megrendel6 gazdasagi életével kapcsolatos folyamatok tdmogatasa figyelemfelhivasok,
konzultacidk és irasos anyagok segitésével — abban az esetben, ha erre a Megrendel6
igényt tart.
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A megrendeld — jogszabaly altal kotelezé jellegl és a m(ikodéséhez ajanlott —
szabalyzatok 6sszedllitasahoz, mddositasahoz szakmai segitségnyujtas.

A Konyvelo feladatai a konyvvezetéssel kapcsolatban

A Megrendel6 megbizza a Konyvel6t a mindenkor hatalyos és érvényben Iév6 szamvitelrél
52616 jogszabdlyok vonatkozo részeiben rogzitett konyvviteli szolgaltatasok koziil a jelen ASZF
2.1. pontjaban rogzitett feladatok ellatasaval, ezeknek a munkaknak az iranyitasaval,
vezetésével és a beszamold elkészitésével. A szerz6dés alairasakor a torvényi hatteret a
szamvitelrdl szélé 2000. évi C. torvény (Tovabbiakban: Sztv.), illetve az szamvitelrél sz616
egyéb jogszabalyok irjak el6.

A kdnyvvezetési tevékenység kezdete a szerz6désben ekként meghatdrozott id6pontot
kovet6en a Megrendel6nél keletkezett, a Sztv. szerinti dokumentumok és bizonylatok
feldolgozasat jelenti. Ez az id6pont a szerz6dés datumatdl eltérhet.

A Megrendelo feladatai a konyvvezetéssel kapcsolatban

E fejezet tartalmazza azokat a feladatokat, normakat, amelyek a Megrendel6 feladatkérébe
tartoznak. Az aldbbi felsorolas tajékoztatd jellegli, nem teljeskord, és nem tartalmazza azokat
a kompetenciakat, amelyeket a Megrendel6 vallalkozasanak szakmai jellegébdl erednek. A
Konyvel6 a szerz6dés aldirdsa el6tt szdban tajékoztatja az Megrendel6t e feladatok, illetve az
ezekbdl ered6 jogok és kotelezettségek tartalmardl, s a Felek ezt kbvetéen megallapodnak
abban, hogy az aldbb felsorolt feladatok koziil mely feladatokban és milyen mértékben tud a
KoényvelS a Megrendel6nek tAmogatast (szolgaltatast) nyujtani. Azok a feladatok, amelyek az
aldbbiakban altaldnos felsoroldsban szerepelnek, de a Felek megallapodnak abban, hogy azt
mégis a Kdnyveld latja el, a kdnyvelési szerz8dés 4. pontjaban ,Az ASZF-ben
megfogalmazottaktdl eltérd kotelezettségvallalasok” megjel6léssel szerepel.

Annak ellenére, hogy az alabbi feladatok a Megrendel6 feladatkorébe tartoznak, a Konyvel6 —
véllalkozasi ismeretei jovoltabdl, de a szerz6déses kotelezettségi korén kivil — felhivhatja a
figyelmet a nem megfelel6 eljarasokra, az elmaraddsok kovetkezményeire.

A bérugyviteli, munkatgyi tevékenységgel kapcsolatos feladatok Konyvel§ és Megrendeld
szerint a 3. pont alatt keriil részletezésre.

A 3.3. pontban szerepl6 bérszamfejtéssel, illetve munkaliggyel kapcsolatos feladatok akkor
sem képezik a szerz6dés targyat (kivéve, ha errél a felek ettél eltéréen allapodnak meg), ha a
Konyveld bérigyviteli szolgaltatdst végez a Megrendel§ szamara.

A Megrendel6 feladatkorébe tartozé feladatokndl a Konyveld igyekszik a Megrendelének a
téle telhet6 legnagyobb segitséget megadni annak érdekében, hogy a Megrendel a
sziikséges kotelezettségeinek eleget tudjon tenni. Mivel ezek a feladatok nem tartoznak a
fentebb meghatarozott konyvelési tevékenység korébe, ezért e feladatok figyelemfelhivason
tuli atvallaldsa a KonyvelS tandcsaddi vagy adminisztrativ szolgaltatdsanak keretében és az
azokra vonatkozé dijazasaval torténik.
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A Konyveld igyekszik a Megrendel6t kapcsolati tékéjével is tdmogatni. Ennek keretében
olyan, a Kdnyvel§ kapcsolatrendszerébe tartozo specialistakat tud a Megrendel6nek —
minden ellenszolgaltatas nélkiil - ajanlani, amelyek szolgdltatasainak igénybevétele a
Megrendel§ szamara kotelez6 vagy kedvez6 lehet. Ezekre a szolgaltatasokra a Megrendeld
kozvetlenil kothet szerz6dést az adott szolgdltatéval.

A Konyveld folyamatosan figyelemmel kiséri a Megrendel§ vallalkozasanak eredményét, az
abban zajlé folyamatokat, s igény szerint segitséget nyujt a vezetdi dontések meghozataldhoz.

Cégjogi jellegu feladatok

A Megrendel6 cégjogi és kamarai ligyeinek nyilvantartdsa és intézése.

A Megrendel6 mikodésével kapcsolatos torvényességi szabalyok és kbvetelmények
betartdsa.

A Megrendel6 jogi statuszat meghatarozo jogszabalyokban (pl.: Gt., Gj Ptk.), valamint a
Megrendel6 alapitasi dokumentumaban (pl. tarsasagi szerz6dés) foglalt és az abbdl eredd
tulajdonosi, Ugyvezetdi, Ugykezel6i hataskorbe tartozo feladatok — akar részbeni — ellatasa.

A harmadik személyekkel (pl. partnerek, tulajdonosok, dolgozdk stb.) valé kapcsolatok
tartalma és formaja.

Gazdalkodasi jellegii feladatok
A Megrendel6 anyagi és pénzligyi gazdalkodasa.

A Megrendel6 harmadik féllel szembeni szerz6déseinek megkotése, teljesitések megitélése,
teljesitések igazoldsa, az igazoldsokra vonatkozé dokumentum beszerzése, illetve az ligyletek
kortlményeibdl eredd nemzeti és/vagy nemzetkozi addzasi kovetelmények vizsgélata. A
Konyveld az dltala ismert addzast befolyasold tényezbkre felhivhatja a figyelmet.

A tarsasagi szerz6désben, ipari-, kereskedelmi és mikodési engedélyekben, a bérleti-,
szerzGdéses Uzemeltetési okmanyban foglaltak tartalmanak barminem( megitélése,
betartasa, betartatasa, ezek tartalmaval és formajaval kapcsolatos médositasok,
valtoztatdsok, illetve a valtoztatasok kezdeményezése.

A Megrendel6 alapitasi dokumentumaban, tevékenységi korében, megkotott gazdalkodasi
szerz8déseiben |évé olyan adatoknak a hatdsagok felé torténd bejelentése, amelyekre
vonatkozdan barmilyen bejelentési kotelezettség all fenn, vagy valamely joganyagban
bekovetkez6 valtozds a késGbbiekben bejelentési kotelezettséget ir elS. E bejelentés
vonatkozik az egyablakos cégjogi eljarason kivili bejelentésekre, kiilonos tekintettel a vezetd
tisztségviseldk, a konyvvizsgdld személyét, kapcsolt vallalkozasokkal bonyolitott lgyleteket,
tevékenységi kort, alkalmazott szoftvereket illetéen. Ha a Megrendel6 ezekr6l megadija a
Koényveldnek a sziikséges informacidkat, akkor a Konyveld, mint meghatalmazott — tekintettel
az elektronikus jelentési kotelezettségre — megteszi a szlikséges bejelentést.
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2.3.9.5. A Megrendel6vel vald kapcsolt vallalkozasi stadtusznak a megitélése, illetve az ehhez hasonlé
minden olyan kapcsolat megitélése, amelynek kovetkeztében valamilyen nyilvantartasi,
bejelentési, elszdmolasi eljaras kovetkezik, vagy kdvetkezhet, valamint e nyilvantartasi,
bejelentési és elszamolasi feladatoknak a teljesitése (pl. transzferar szabalyzat elkészitése és
nyilvantartds vezetése).

2.3.9.6. A Megrendel6nél alkalmazott dij- és arképzés kialakitasa, alkalmazasa.

2.3.9.7. A Megrendel6 tevékenységéhez kapcsolddd gazdasagi, pénziigyi és kereskedelmi jelleg(i
tervek készitése.

2.3.9.8. A Megrendel§ tevékenységére vonatkozé el6- és utdkalkulaciok készitése,
jovedelmezdségének vizsgélata.

2.3.9.9. A Megrendel6 tagi, vallalkozdi és alkalmazotti jovedelmeinek meghatarozasa, szétosztdsa,
kifizetése és felhasznaldsa.

2.3.9.10. A Megrendel6nél keletkezd jaradék, osztalék, osztalékelSleg meghatarozasa, szétosztasa,
kifizetése, s az ezzel kapcsolatosan eldirt id6ben torténd jelentés. Ezzel kapcsolatosan a
vonatkozd dontés meghozatal, illetve annak vizsgélata, hogy a jaradék, osztalék,
osztalékelGleg kifizetése nem sért-e érdekeket (pl. tulajdonostarsak, hitelezék érdekeit). A
Koényveld a szamviteli értelemben vett Un. osztalékkorlatrol tajékoztatja a megrendel6t.

2.3.9.11. A kalfoldi és belfoldi kiklldetések, kirendelések elrendelése, rendelvények kiallitasa, a
kiktildetéshez kapcsolédo ellatmanyok kiadasa, a felvett elldtmanyokkal térténd elszamolis,
illetve elszdmoltatas, az uti jelentések elkészitése, az abban foglaltak ellenérzése,
hitelesitése.

2.3.9.12. A Megrendel6 dontését igényl8, a szamviteli politikdjaban és egyéb szabalyzatokban
rogzitendd elveknek, eljardsoknak, id6pontoknak a meghatarozasa, a valasztasi lehetdséget
biztositd addzasi, elszamoldsi médok kozil a Megrendeldre vonatkozé kivalasztasa. A
Kényveld a tanacsaddi tevékenysége keretében és kiilon dijazas ellenében vallalja a dontések
el6készitéséhez sziikséges szamitasok, kalkulacidk, elGterjesztések elkészitését, amennyiben
erre a MegrendelSt6l megbizast kap.

2.3.9.13. A leltarozasi feladatok elvégzése, a Szt. el6irdsai szerinti gyakorisaggal a Megrendel6
tulajdonaban, birtokaban |évé eszkozoknek és forrasoknak a mérlegfordulénapra torténé
(nem feltétlendl a forduldnapon készitett) mennyiségi és mindségi szambavétele, a hozzajuk
tartozoé értékek meghatarozdsa. A Konyveld, amennyiben a f6kényvi konyveléshez
rendszerszinten kapcsolddé analitikus nyilvantartasokbdl a leltarozashoz biztosithaté
informacio, akkor ezzel segiti a leltdrozasi munkafolyamatokat (pl. targyi eszkozok listdja).

2.3.9.14. A Megrendel6 targyi eszkozeinek, immateridlis javainak a meglétének ellenérzése,
mennyiségi és értékbeni figyelése, selejtezése, megsemmisitése, s ezekhez tartozé
dokumentalas.

2.3.9.15. Megrendel6 analitikus készletnyilvantartasanak a vezetése.
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2.3.9.16. A kozvetitett szolgdltatdsok folyamatos nyilvantartdsa és sziikség szerinti leltarozasa (pl. a
beszamoldhoz).

2.3.9.17. A Megrendel6 koveteléseinek és kotelezettségeinek az érintett felekkel (vevd, szallito,
addsok, hitelez6k) vald egyeztetése soran az egyeztet6 levelek kiktildése, illetve a
Megrendel6 és vevéivel, szallitdival, addsaival és hitelezGivel az esetleges, — de nem a
konyvelésbél eredd — eltéréseknek az érdemi ligyintézése. Ehhez a KényvelS a Megrendel6
részére minden, nala fellelhet6 addzasi és szamviteli informdciét megad.

2.3.9.18. A Megrendel6 készpénzallomanyanak, pénzhelyettesit6 eszkézeinek (pl. utalvanyok)
kezelése, a bankszamlai, elszamolasi szamlai feletti rendelkezés.

2.3.9.19. Az azonos targyu szamlak, szerz6dések, tUgyletek 6sszeghataranak figyelése, jelentése.

2.3.9.20. A felmerilé koltségeken, raforditdsokon beliil az esetleges maganhasznalat tényének,
mértékének a megdllapitasa, s annak természetbeni juttatas cimén torténd megitélése és
kezelése. Ha a Konyvel6 maganhasznalatot vélelmez, arrdl egyeztet a Megrendel6vel.

2.3.9.21. Az lzleti partnerek létezésérdl, azok gazdalkodasanak, tevékenységének korlatozasardl (pl.
addszam-felfliggesztés, felszamolas alatt, végelszamolas alatt, kényszertorlés alatt, stb.),
adataik valdsagtartalmardl, megbizhatdsagardl sz616 informacidk 6sszegydjtése.

2.3.9.22. Késedelmi kamat, behajtdsi koltség ataldany szamitdsa, kotbér és kartérités nagysdganak
megallapitdsa, nyilvantartasa, partnerre torténd kiterhelése.

2.3.9.23. A hazipénztar pénzallomanyanak folyamatos kdvetése, valamint kiemelten annak biztositasa,
hogy a hazipénztar pénzallomanya barmely id6pontban nulla vagy annal magasabb 6sszeg
legyen.

2.310. Dokumentalas

2.3.10.1. A pénztarak (forint és valuta) folyamatos nyilvantartasa, dokumentalasa, a 2.3.9.23. pont
szerint figyelve a pénzallomany megfelel6 mennyiségére.

2.3.10.2. A készpénzforgalommal 6sszefliggd 6sszeghatarok figyelése, jelentése.

2.3.10.3. A nem a konyvelés korébe tartozo szigorud szamadasu nyomtatvanyok (pl. szamlak,
szallitdlevelek) nyilvantartasa.

2.3.10.4. A hibasan, hidnyosan kitoltott szamlak, bizonylatok javitasa, kibocsatdéval torténd javittatasa.

2.3.10.5. A menetlevelek, gépkocsi nyilvantartasok, utnyilvantartasok vezetése, év végi
kilométerdra-allas regisztralasa.

2.3.10.6. A bizonylatoknak — a konyvelési rendszeren kiviili — rendszerezése, archivalasa, megGrzése.

2.3.10.7. Az idegen nyelven kidllitott bizonylatok (pl. szamlak, szerz6dések, stb.) magyar nyelvre
torténd forditasa, illetve a forditas tartalmi ellenérzése.
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2.3.10.8. A hatdron atnyulé ligyleteknél a megfelel6 hatdrparitdsokhoz sziikséges bizonylatok
biztositasa, ellenGrzése (pl. fuvarokmany, CMR, szarmazasi okmany, stb).

2.3.10.9. A tdmogatdsok, palyazatok elGkészitéséhez, benyujtdsahoz sziikséges dokumentacio
Osszeallitasa, az ezekhez kapcsolddd ellendrzések el6készitése, azokon vald aktiv részvétel.

2.3.10.10. Megrendel6 teljesitményeirdl vald nyugta vagy szamla kiallitasa, Megrendel6 partneréhez
valo eljuttatdsa.

2.3.10.11.  Szamlazassal, nyugtaadassal, a kimend és bejové szamlak azonositasaval, jelentésével
kapcsolatos teendék.

2.3.10.12. A szamldzassal, illetve gépi nyugta kiaddsdhoz kapcsolddd hardverek és szoftverek
regisztraldsa, jogszabdlyoknak valé megfelelés biztositdsa, a szamldzas technikai hatterével
kapcsolatos jelentési kotelezettségek teljesitése.

2.3.10.13. Kidllitott és befogadott elektronikus szdmlak és egyéb bizonylatok szakszer(i archivaldsaval
kapcsolatos feladatok.

2.3.10.14. A MegrendelGnél a postazas soran elveszett vagy nem megfelel6en érkezett iratok keresése,
kerestetése, valamint a nem megfelel6 postazasbdl, kézbesitésbdl, illetve
kiildeményfogaddasbdl eredd lgyletek és ezek kbvetkezményeinek az intézése.

2.3.11.  Specialis adozasi feladatok

2.3.11.1.  Akllfoldi adéhatésaghoz vald bejelentés, azzal a kapcsolattartas (jelentések, bevallasok).
2.3.11.2. Kulfoldi addzok beazonositasa, azok addszamanak megerdsitése.

2.3.11.3. Az addhatdsagon kivil mas szervezetek (hatdsag, minisztérium, kamara, szerzGi jogvédelmi
intézmények) részére benyujtandd bejelentkezések, adatmddositasok, adatszolgdltatasok
elkészitése, benyujtdsa. Amennyiben az adatok a konyvelésbdl kinyerhetdk, akkor a Konyveld
biztositja a sziikséges adatokat.

2.3.11.4. Minden olyan dij megallapitasahoz tartozé analitikdnak az 6sszeadllitasa, folyamatos
nyilvdntartdsa, amelyek alapjat képezik, vagy képezhetik valamilyen hatésagi eljarasnak,
ellendérzésnek (pl. kornyezetvédelmi termékdij, élelmiszerlanc felligyeleti dij), de amelyekhez
szlikséges informacidk és adatok nem nyerhet6ek ki teljes mértékben és kozvetleniil az
elkészitett konyvelési kimenetekbdél. Amennyiben az ilyen jellegli addkrdl, dijakrdl az
adodhatdsaghoz addbevallast kell benyujtani, akkor a bevallast a Megrendel§, vagy altala
megnevezett harmadik személy 4ltal biztositott adatok alapjan a Kényveld benyujthatja.

2.3.11.5. A Megrendel6 nevében barmilyen — hatdsag, hivatal, barmely harmadik személy felé térténé
— nyilatkozattétel.

2.3.11.6. Ingatlanokkal (telek, épitmény) kapcsolatos bejelentések, bevallasok, elkészitése, benyujtasa.
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2.3.11.7.  Gépjarmivekkel kapcsolatos dnkormanyzatok felé térténd bejelentések, bevalldsok
elkészitése, benyujtasa.

2.3.11.8. Minden olyan adéalapnak és addnak, tdmogatasnak a megallapitasa, amelyek nem a
konyvelési rendszer keretében kertilnek meghatarozdsra. Az ezekhez a konyvelésben
rendelkezésre all6 adatokat a Konyveld biztositja, amennyiben id6ben elégséges informaciot
kap az informacidigényrdl.

2.312. Egyeéb feladatok

2.3.12.1.  Olyan statisztikai célt szolgald adatok biztositasa, benyujtasa, amelyek nem nyerheték ki a
kdnyvelésbél.

2.3.12.2. A Megrendel6nél hasznalt szoftverek egyedi, illetve a szamitégépekhez kapcsolt
nyilvantartdsa, a szoftverek és egyéb, a Megrendel6nél hasznalt szellemi termékek
jogtisztasaganak megitélése.

2.3.12.3. A Megrendel6 belsé ellenGrzési és vezetdi ellendrzési rendszerének kialakitdsa, miikodtetése.
2.3.12.4. A Megrendel6 vagyonaban bedlld valtozasoknak a megitélése.

2.3.12.5. A Megrendel6 vezet6i (tulajdonos, vezets tisztségviseld) dontéseinek mingsitése.

2.3.12.6. A Megrendel§ biztositasi ligyeinek intézése.

2.3.12.7. Minden a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl, illetve az Eurdpai Unid és
az ENSZ Biztonsagi Tanacsa altal elrendelt pénzligyi és vagyoni korlatozé intézkedések
végrehajtasarol sz6l6 magyar és nemzetkozi jogszabalyokban a MegrendelGre mint
,szolgaltatd”-ra elGirt kotelezettségek teljesitése, Ugy mint a vonatkozd jogszabalyi hattér
megfelels szintl megismerése, az abban foglaltak alkalmazasa, a valtozasok figyelemmel
kisérése; a kijelolt személy(ek) kijelolése és sziikséges bejelentése; a Megrendel6re
vonatkozo szabdlyzat elkészitése, aktualizalasa, engedélyeztetése; a Megrendel6 belsd
kockazatainak kezelése, a Megrendel6 m(kddés soran a felmerilé események barminemd
mindsitése és hatdsag felé torténd jelentése; illetve egyéb az e témaban a szolgaltatora
haruld feladat teljesitése, helyzet kezelése.

2.4, Afokonyvi konyvelés és a kapcsolodo nyilvantartasok
vezetése

2.4.1.  Af6konyvi kdnyvelés a Konyvels altal biztositott jogtiszta forrasbdl szarmazé programok
segitségével, a Konyvel6 irodajaban (irodaiban, telephelyén, fidktelepén), annak eszkozeivel

torténik. Amennyiben a kdnyvelés — részben vagy egészben - a Megrendels sajat székhelyén,
telephelyén torténik, a Felek a feltételekrdl kiilon dllapodnak meg.

2.4.2. A Konyveld a konyvvezetési munkak soran a sajat, egységes szamlarendjét alkalmazza,
amelyet a MegrendelG sajatossagainak figyelembevételével atalakithat, valtoztathat.
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A f6kdnyvi konyvelés alapjat képezi —a Megrendel6 részérél jogosult dontéshozé altal
hatdlyba léptetett — minden, a konyveléssel kapcsolatos dontés és hataridét tartalmazé olyan
szabdlyzat, amelyekben foglaltaktél a Kényveld a bizonylatok feldolgozasa soran nem térhet
el.

A Sztv. elGirasai szerint Szamviteli politika, Szdmlarend és Szamlatiikor, valamint az egyéb a
szamvitellel kapcsolatos bels6 szabalyzatok elkészitése a torvényi elGirdsok szerint az
ligyvezetés felelGssége és feladata. Ennek kialakitdsdhoz és folyamatos karbantartdsahoz a
KényvelS minden szakmai segitséget megad a Megrendel6 részére. Ennek keretében felhivja
a figyelmet az e terileteket érint6 jogi hattér vdltozasara, esetenként ajanlasokat ad a
szabdlyzatok mddositasara.

Amennyiben a kdnyvelés az altalanostdl eltéré — a Megrendeld vélasztasan alapuld — specidlis
szamviteli vagy addzasi feltételek kozott torténik (pl. bevételi nyilvantartas, mikrogazdalkodoéi
beszamolod, devizas konyvvezetés), akkor a Felek kiilon dllapodnak meg a feltételekrél és a
jelen ASZF-t8l valé eltérésrél. A Felek az uj feltételeket a szerz8désben, vagy annak
kiegészitésében rogzitik.

Bériigyviteli tevekenység

A bériigyviteli tevekenyseg tartalma

A Bérugyviteli munkak, bértigyviteli tevékenység alatt mindkét Fél a kbvetkezd feladatok
elvégzését érti:
A havi egyszeri bérfeladas vagy munkahelyi jelentés alapjan a dolgozdk bruttd bérének, a
levonasoknak, a kifizetendd nettd bérek 6sszegének a megallapitasa.

Bérszamfejtési 6sszesit6k, bérfizetési listak osszeallitasa.

Tarsadalombiztositasi jelentések, elszamolasok, dsszesiték, bevallasok (allami- és magan
illetve 6nkéntes és kotelezs jelleggel fizetett-nyugdijpénztarak, egészségbiztositok,
Onsegélyezs pénztarak felé) elkészitése, kiilon, a Szerz6désben rogzitett megallapodas
esetén annak postazasa.

A Megrendel6 altal a bérek és egyéb juttatasok utdn fizetendd addk és bérrel kapcsolatos
jarulékok megdllapitasa, ezeknek a kotelezettségeknek a pénziigyi teljesitéséhez
sziikséges informaciék megadasa.

Egyéni és a Megrendel6re vonatkozd 6sszesité munkaligyi és bériigyi nyilvantartasok
vezetése.

A belépd dolgozdk bérszamfejtési rendszerbe vald felvétele, az el6z6 munkaltatotol
megkapott adatok nyilvantartasba vétele.
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3.1.1.7. A kilépd dolgozdk esetén a kilépésnél sziikséges bér- és munkaigyi dokumentumok
kidllitasa és a Megrendel6nek valé tovabbitasa.

3.2. A Konyvelo feladatai a bériigyvitellel kapcsolatban

3.2.1. A MegrendelS megbizza a Konyvel6t a mindenkor hatalyos és érvényben lévé
jogszabalyokban rogzitett bér- és munkatigyi feladatok kéziil a jelen ASZF 3.1. pontjaba
rogzitett feladatok ellatasaval, ezeknek a munkaknak az iranyitasaval, vezetésével.

3.2.2. A bérigyviteli tevékenység kezdete a szerz6désben a bérigyviteli tevékenység kezdeteként
meghatarozott id6pont. Ez az id6pont a szerz6dés datumatdl eltérhet.

3.3. A Megrendelo feladatai a bériigyvitellel kapcsolatban

3.3.1. E fejezet tartalmazza azokat a bérugyviteli feladatokat, amelyek a Megrendel6 feladatkorébe
tartoznak. Az aldbbi felsorolas tdjékoztaté jellegli, nem teljeskord. A Konyveld a szerz6dés
alairasa el6tt sz6ban tajékoztatja az Megrendel6t e feladatok, illetve az ezekbdl eredé jogok
és kotelezettségek tartalmardl, s a Felek ezt kovetéen megallapodnak abban, hogy az aldbb
felsorolt feladatok kozil mely feladatokban és milyen mértékben tud a Konyvel§ a
Megrendel6nek tAmogatast (szolgaltatast) nyujtani. Azok a feladatok, amelyek az
aldbbiakban altaldnos felsoroldsban szerepelnek, de a Felek megallapodnak abban, hogy azt
mégis a Konyveld latja el, a kdnyvelési szerz3dés 4. pontjaban ,Az ASZF-ben
megfogalmazottaktdl eltérd kotelezettségvallaldasok” megjel6léssel szerepel.

3.3.2. Munkaszerz&dések alaki és tartalmi elemeinek a meghatarozasa.
3.3.3. Munkaszerz6dések megkotése, mddositasa és felbontasa.

3.3.4. Ujonnan belépd dolgozéknak a munkatigyi, tarsadalombiztositdsi, egészségpénztari,
nyugdijpénztari bejelentése.

3.3.5. A munkaviszony létesitésével kapcsolatosan fennalld jelentési és tajékoztatasi
kotelezettségek teljesitése (Ugy a munkavallald, mint a hatosagok felé) — ha errdl eltérGen
nem dllapodnak meg a Kényveldvel.

3.3.6. A munkavallalék jovedelmének (bérek, juttatasok, premizalds) meghatarozasa, személyre
szabott juttatasi kereteinek (pl. természetbeni juttatas) nyilvantartasa. |de tartozik az an.
,cafeteria-rendszer” kialakitasa, az ahhoz sziikséges szabdlyzat kialakitasa, személyi
nyilvantartdsa.

3.3.7. Az adandd és adhatd pétlékoknak, juttatdsoknak a meghatdrozasa, esetleges keretdsszegek
meghatarozasa, figyelése.

3.3.8. A munkaltatdi jogok és kotelességek gyakorldsa, a Munka Torvénykonyve, Kollektiv szerz6dés,
dgazati és egyéb csoportokra vonatkozo el6irdsainak a betartdsa és betartatdsa.
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3.3.9. A Megrendel6nél a munkatgyi, tliz- és munkabiztonsagi, foglalkozas-egészségligyi kérdések
kezelése.

3.3.10. A Megrendel6nél torténd teljesitmény-elszamolas és ez alapjan a bruttd bér 6sszegének a

meghatdrozasa.
3.3.11. Dontés meghozatala a kotelezd és ajanlott béremelésekrdl, arrdl a dolgozdk értesitése.
3.3.12. Munkaligyi adatok elsGdleges nyilvantartasa, az adatokban bekovetkezett valtozasok nyomon
kovetése.

3.3.13. Munka- és bérigyi vitak lefolytatasa a Megrendel6 dolgozdival.

3.3.14.  Jelenlét, tavollét idGbeni és jogcim szerinti nyilvantartasa, vezetése.

3.3.15. Belfoldi, kulfoldi kiktldetések, kirendelések szervezése, elszamoltatasa.
3.3.16. A Megrendel6 dolgozdinak személyes tarsadalombiztositasi ligyeinek intézése.

3.3.17. A Megrendel6 dolgozéival vald kilonboz6 targyu szerz6dések megkotése, az azokban
foglaltak nyomon kovetése, betartasa és betartatasa, szankcionalasa (pl. kdlcsonszerzédés,
tanulmanyi szerzédés).

3.3.18. A szakmunkdstanuldkkal, didk- és alkalmi munkaval, munkaeré-kdlcsonzéssel kapcsolatos
adminisztrativ feladatok, engedélyeztetési, jelentési kotelezettségek teljesitése.

3.3.19. A Megrendel6nél dolgozd munkatarsak, a Megrendel6 tulajdonosi koréhez tartozd 6naddzast
valasztd személyek egyéni jellegli addzasi kérdéseinek megolddsa, személyi jovedelemadd
bevallasdnak elkészitése.

3.3.20. A bér- és munkalgyi iratoknak koézvetlenil a dolgozdk részérére torténd atadasa, postazasa.
3.3.21. Leépités, csoportos leépités esetén a munkatligyi szervekkel valé kapcsolat.
3.3.22.  Szabadsagkiadas (id6beosztas, engedélyezés, dokumentalas).

3.3.23. Netto bérek kifizetésével kapcsolatos adminisztracios feladatok (pl. ,boritékolas”, atutalasi
megbizasok)

3.3.24. A Megrendel6 dolgozdit informalni arrdl a tényrdél, hogy a személyes adataikat kilsé
szolgdltatd kezeli. A Konyveld rendelkezésre bocsatja a dolgozok adatkezelését engedélyezd
nyilatkozatot, amelyet a Megrendeld koteles a dolgozdival alairatni és annak egy példanyat a
Koényveld részére visszajuttatni.

3.3.25. A bérigyviteli bizonylatoknak, bérszamfejtési és egyéb munkaligyi dokumentaciénak a
torvényben elGirt hataridGig torténé megdbrzése, kiilonos figyelemmel arra, hogy ez a
megGrzési id6 joval tulnydlik a normal kdnyvviteli dokumentacié megérzési idején, és a
torvény a vallalkozds esetleges megsz(inése utanra is kotelezettségeket ir el6.
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Az egyiittmikodeés feltételei

Az egyiittmiikodés kezdete

Az egylttmlkodés megkezdésekor a Megrendel§ a Konyvel§ rendelkezésére bocsatja
betekintésre és lemasolasra (szkennelésre) a cég alapitasaval, cégbirdsagi bejegyzésével,
adohatdsagi és tarsadalombiztositdsi statuszaval kapcsolatos iratokat, az él6 kolcson- és
hitelszerz6déseit, valamint minden olyan adatot és informdaciét, amely a kbnyveléshez
szlikséges.

A pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozdsardl sz616 2017.
évi LIll. torvény (a tovabbiakban: Pmt.), valamint az Eurdpai Unio és az ENSZ Biztonsagi
Tandcsa altal elrendelt pénzligyi és vagyoni korlatozo intézkedések végrehajtasardl szélo
kotelezettséget ir el6. Ennek alapjan a Kényvel6 meghatarozott nyilvantartasok vezetésére és
feladatok teljesitésére kotelezi, amelynek részletei a KonyvelS pénzmosas és terrorizmus
finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasardl rendelkezé szabalyzataban (a
tovabbiakban PMTSZ) talalhatdak. A szerz6déskotéskor a Megrendel, valamint annak
képviselGje és a tényleges tulajdonosa azonositasra keriilnek. A Megrendel6 kifejezetten
hozzajarul a PMTSZ-ben meghatdrozott adatok rogzitéséhez, kezeléséhez, az ezeket igazold
okmanyokrdl, iratokrdl digitélis (szekennelt) és/vagy papir alapi masolat készitéséhez. A
Megrendel6 hozzajaruldsanak hianyaban a Felek kozotti egylittmiikodés a Pmt. torvény
szerint nem johet létre.

A Pmt. torvény elGirasai alapjan a Megrendeld a szerz6déses kapcsolat fennallasa alatt
koteles a PMTSZ-ben meghatdrozott hataridén beliil a Konyvel6t értesiteni, ha az
Ggyfél-atvilagitds sordn rogzitett adatokban valtozas kovetkezne be.

A Megrendel6 a 4.1.1. pontban jelzett iratok tartalmaban bekovetkezett valtozasrél a PMTSZ
szabalyzattal 6sszhangban a PMTSZ-ben meghatarozott hatdrid6n belil értesiti a Konyvel6t.

A Konyveldnek nincs feladata és felelGssége abban a tekintetben, hogy a Megrendel§ sajat
maga megfelel-e a Pmt. és Kit. altal a MegrendelGre rott kotelezettségeknek, ugyanakkor a
szerz8désen kivil figyelemfelhivdssal igyekszik segiteni a Megrendel6 ilyen iranyu
megfelelését.

A Megrendel6 lehetGséget teremt az egylttm(ikodés kezdetén arra, hogy a Kényveld
megismerhesse a Megrendeld gazdalkoddsanak céljait, a Megrendel6nél zajld valds
technoldgiai és gazdasagi folyamatokat, illetve ezekre vonatkozd bizonylati rendet.

Az egylttmkodés kezdetén a Konyvel6 tdjékoztatja a Megrendel6t azokrdl a gazdalkodasi,
szamviteli, addzasi jellegl kérdésekrdl, amelyeket annak miikodése, gazdalkodasa
szempontjabdl fontosnak tart. Ennek keretében felhivja a figyelmet a helytelen eljarasokra,
illetve kockdzatokra. Potencialis Ggyfelek esetén ennek az elsé konzultacidnak a dija a
Kényveld tanacsaddi éradija alapjan keril kiszamlazasra azzal, hogy amennyiben a Felek
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kozott konyvelésre vonatkozd szerz6dés megkotésre keriil, akkor a konzultdcié az elsé
idészaki szamlabdél engedmény formajaban levonasra kerdl.

4.1.8. Ha a Megrendeld és Konyvel6 szerzGdéses jogviszonya el6tt is volt konyvelés (atvett
konyvelés), a Megrendel6 atadja a vallalkozas szabalyzatait, az el6z6 kényveld altal készitett
zaro f6konyvi kivonatot, az utolsd idészak f6konyvi kartonjait és az azt aldtdmasztd analitikus
nyilvantartdsokat (targyi eszk6zok analitikaja, befektetési tiikor, nyitott vevdi, szallitoi
folydszamla, folyd ligyek dokumentumai). Az atadas térténhet papir alapon vagy elektronikus
formaban, de az elektronikus forma preferdlt.

4.1.9. Amennyiben lehetséges, a Megrendel§ lehetGséget teremt arra, hogy a Konyvel§ az el6z6
konyvelGvel kapcsolatot teremtsen, s a még sziikséges adatokat, informacidkat kdzvetlendl is
megszerezhesse. Ha erre nincs mad, akkor a Megrendel§ feladata az el6z6 konyvelésrél
minden szlikséges informdcidnak a biztositdsa.

4.2. Akonyvelési egyiittmiikodés menete

4.2.1. Az adatfeldolgozas, a kbnyvelés teljeskoriiségét — elsé |épésben — az eredeti bizonylatok
rendelkezésre bocsatasaval kell biztositani. A konyvelési anyagokat (bejovd szamlak, kimend
szamlak, bankkivonatok, pénztari bizonylatok, egyéb konyvelend6 bizonylatok) a Megrendeld
a jelen ASZF 4.4.2. pontjaban meghatarozott hataridGig koteles hidnytalanul eljuttatni a
Kényvelének.

4.2.2.  AKonyvel6 jogosult a konyvelésre atvett dokumentumokrdl — kizardlag a késébbi munka
el6segitése céljabdl — masolatot késziteni, vagy elektronikus formatumban azokat megérizni.

4.2.3.  Ateljeskor(iség, a bizonylatok hidnytalansaganak biztositdsa a Megrendel6 feladata.

4.2.4.  Amennyiben a Kényveld a bizonylatok hidnyossagat észleli, felszélitja a Megrendel6t azok
potlasara.

4.2.5.  AKonyvel6 az egylittmkodés menetérdl, gyakorlati kérdéseirél a szerz6dés alairasa el6tt
szdban tajékoztatja a Megrendel6t. A Megrendeld kérheti a Konyveldt, hogy irdsban rogzitsék
az egyiuittmikodés ASZF-ben megfogalmazottdl eltérs gyakorlati kérdéseit. A Felek vallaljak,
hogy a koz0s cél elérése érdekében mindenben igyekeznek magukat a megbeszéltek, illetve
az esetlegesen irdsban rogzitett feltételekben foglaltakhoz tartani. Az egyéb, nem
szabdlyozott kérdésekben a Felek az eljarasi médokat a munka hatékonysagat, valamint az
addzasi és szamviteli elvardsok minél magasabb szint( teljesitését alapul véve hatdrozzak
meg.

4.2.6. A Konyvel6 a munkdja soran csak a tartalmi és formai kovetelményeknek megfeleld, eredeti
bizonylattal dokumentalt adatokat veszi figyelembe. Amennyiben a feldolgozdsnal nem
megfelels, nem egyértelmd bizonylatokkal talalkozik, koteles erre a Megrendel6t
figyelmeztetni. A bizonylatok javittatdsa a Megrendel6 feladata.

4.2.7. A Megrendel6 szerz6désben kifejezett igénye szerint a Konyvel6 a félévet és az utolséd
negyedévet kdvetd hdnap végéig (vagy a Felek ettdl eltérd gyakorisagdl rendelkezd,
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szerz8désben rogzitett megallapodasa szerinti rendben) elkésziti a lekonyvelt gazdasagi
eseményeket tartalmazé f6konyvi kivonatot, amelyet a Megrendel6 szamara elektronikus
Uton vagy papir alapon eljuttat.Ha a Konyvel6 nem kapott meg id6ben minden szlikséges
bizonylatot, akkor a f6konyvi kivonat 0sszedllitasa csak a késve kapott bizonylatok
feldolgozadsa utan lehetséges.

A Konyveld tajékoztatja a Megrendeldt arrdl, milyen tovabbi kimeneti informdacidkat tud a
fékonyvi konyvelésbél kinyerni, amelyek segitséget nyujthatnak a Megrendelé mikodéséhez,
a gazdasagi dontések meghozataldhoz. Ilyenek lehetnek a teljesség igénye nélkil: analitikus
gylijtések, munkaszamok haszndlata, nyitott folydszamlak, szamlalistak, koltségek alakulasa.

Az aktualis (éves, negyedéves, ill. havi) add és addjellegli kotelezettségek teljesitéséhez
sziikséges informaciot a Kényvel6 a jelen ASZF 4.4.8. pontjaban meghatérozott hataridére a
Megrendel6 rendelkezésére bocsatja.

Azokat az addbevallasokat, amelyeket a konyvel6 nyljt be a Megrendel6
meghatalmazottjaként, koteles a bevallasi hataridén belll benyudjtani. Azokat az
addbevallasokat, amelyek papir alapon, a Megrendeld alairasaval killdenddék be, a Konyvel6 a
jelen ASZF 4.4.9. pontjaban meghatarozott hatarid&ig minden mellékletével egyiitt, alairasra
kész allapotban a MegrendelS rendelkezésére bocsatja.

Amennyiben a Megrendel6 a szerz6désben rogzitett hatdridé utan bocsatotta a
beszamoldhoz, az addbevallashoz (egylttesen: okmanyok) és/vagy a megfizetendd adé
megallapitasahoz szlikséges bizonylatokat, illetve azok egy részét a Konyvel6 rendelkezésére,
akkor a bevallas elkészitésének és/vagy a befizetési kotelezettség 6sszegérdl sz6l6 informacid
megaddasanak hatarideje a jelen ASZF 4.4.10. pontjdban meghatdrozott hatéaridé, az ott
meghatarozott korlatozo kitételekkel.

Azokat az okmanyokat, melyeket aldirassal kell ellatni, a Megrendeld olyan kijelolt
képviselGje, vagy meghatalmazottja irja ald, aki a jogszabalyokban el&irt hatarid6krél és
esetleges szankcidkrol tudomassal bir. Ez vonatkozik az elektronikus aldirds esetére is.

Alairasra kotelezett bevallasokat, okmanyokat alairas nélkil a Kényvel6 nem tovabbithatja.
Késedelmes aldiras miatti hataridGcsuszasbol eredé jogkovetkezmények a Megrendel6t
terhelik.

A beszamoldkra vonatkozo kozzétételi kotelezettség — a mindenkori torvényes elGirasok és a
koralmények figyelembevételével torténd — teljesitése a Megrendels feladata. Ehhez a
Koényveld a beszamolét a jogszabalyi elGirdsok szerint elfogadasra kész formaban dsszeallitja,
majd kozzétételre megfeleld formaban a Megrendel6nek tovabbitja. Amennyiben a
Megrendel6 igényli a Konyveld biztositja, hogy az elektronikus kozzétételt a Megrendel6 a
Kényveld segitségével — de nem a KényvelS nevében — tegye meg.

A Megrendel6 koteles minden hatdsagtol kapott irat (értesités, jegyz6kdnyv, hatarozat stb.)
masolatat haladéktalanul — a jelen ASZF 4.4.11. pontjaban meghatarozottak szerint - a
Konyvelének tovébbitani elektronikus Gton vagy papir alapon. A Kényvels az ASZF ugyanezen
pontjdban meghatdrozott hatarid6ben irdsban megteszi észrevételeit. Abban az esetben, ha
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a Megrendel6 nem id6ben tovabbitja a kapott iratot a Konyvel6nek, a késedelembél ered6
kovetkezmények (pl. mulasztasi birsag) a Megrendel6t terhelik.

4.2.16.  Amennyiben a Konyvel6 kap olyan elektronikus értesitést vagy barmilyen mas iratot, amely a
Megrendel6re vonatkozik, koteles azt, illetve annak masolatat haladéktalanul — —a jelen
ASZF 4.4.12. pontjaban meghatarozottak szerint — a MegrendelSnek tovabbitani.

4.2.17. A fizikai valdjukban atadott és konyvelt bizonylatok visszakeresheté médon vald
rendszerezése, iratrendezébe torténd lerakdsa a Konyvels feladata. A KonyvelG a targyévi
lerakott bizonylatokat a feldolgozast kbvetGen, de legkésGbb a targyévi beszamold
elkészitéséig 6rzi meg. Ezt kbvetSen, vagy mar év kdzben is a KényvelSvel vald egyeztetés
alapjan, a Megrendel6 gondoskodik a bizonylatok elszallitasardl. A torvényekben eléirt, a
bizonylatokra vonatkozo megérzési kotelezettség a Megrendel6t terheli. Amennyiben a
Megrendel6 nem gondoskodik a nevezett hataridGig a bizonylatainak az elszallitasarol, akkor
a konyvel6 jogosult tarolasi dijat felszamolni, amely minden elszallitasi hataridén tuli hénapra
a havi konyvelési dij 10 %-a, s amely dij a konyvelési dijjal keril kiszdmlazasra azért, hogy
ezzel is 0sztondzze a Megrendel6t az iratok elszallitasara.

4.2.18. Amennyiben a Megrendeld a bizonylatok szkennelt vagy fotézott masolatanak elektronikus
Uton torténd atadasanak lehetGségét valasztotta, a bizonylatok visszakereshet6é mddon vald
rendszerezéséért a Megrendel6 felel. Ebben az esetben a Konyvels felelssége az
elektronikus Uton atadott bizonylat-masolatok megérzése és azok elektronikus Uton torténé
rendszerezése a targyévi beszamolé elkésziiltéig. Ezutan a Konyvel6 az elektronikus
rendszerbe felt6ltott bizonylat-masolatokat tovabbi maximum egy évig letolthetS archivum
formajaban biztositja, majd jogosult ezeket torolni. Az eredeti bizonylatok térvényben elGirt
hataridGig torténé megdbrzése ez esetben is a Megrendel6 feladata. Az elektronikus
rendszerbe felt6ltott bizonylat-masolatokat a Felek egymas kozott hiteles bizonylatnak
ismerik el, tudomasul véve, hogy hivatalos eljarasban ezek az elektronikus masolatok nem
helyettesitik hitelesen az eredeti bizonylatokat, az eredeti bizonylatok megGrzésének
felel6ssége a Megrendel6t terheli. Az ilyen mddon, elektronikusan feltoltott
bizonylat-masolatok teljeskoriiségéért, az eredeti bizonylatokkal valé egyezéséért a
Megrendelé felel.

4.2.19. A Konyvel6 meghatalmazds alapjan segitéen kdzremikodik barmely pénziligyi-gazdasagi szerv
altal elrendelt ellenGrzés esetén az egyeztetésnél, illetve a konyvvizsgdlatnal. A
kozremUlkodés a kért, a konyvelésbdl kinyerhet6 adatok rendelkezésre bocsatdsara
vonatkozik. Az ezeken tuli adatok biztositdsa, illetve konzultaciok azok komplexitdsatol
figgben kiemelt vagy altalanos tanacsaddi tevékenység keretében keriilnek elszdmolasra.

4.2.20. A Konyvel6 a Megrendeld részére, annak lizleti tevékenységével 6sszefliggé addzasi,
gazdasagi kérdésekben folyamatos konzultacids lehetdséget biztosit. Ennek formaja:

4.2.20.1. a Koényvel6 hivatalos munkaidején beliil igénybe vett telefonon torténd megbeszélés,
4.2.20.2. el6re egyeztetett id6pontban személyes konzultacid,
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irdsban feltett kérdésekre adandé irdsos valasz (elektronikus Gton vagy papir alapon
egyarant, preferdlva az elektronikus format), illetve

allasfoglalas kérése a hatdsagoktol.

A konzultacié keretében a Konyvel6 koteles a felmeriilt kérdésekben a Megrendel6t —
lehet6ség szerint a legatfogdbban — tajékoztatni, s egyben koteles felhivni a Megrendel6
figyelmét a témaval kapcsolatban el6re lathaté kdvetkezményekre. A Konyvel6 nem léphet
tul a lehetGségek ismertetésén, az érdemi dontés meghozatala minden esetben a
Megrendel6 kompetenciaja, annak kovetkezményeit teljes mértékben a Megrendel6 koteles
viselni. A személyes konzultacié mértéke negyedévente maximum 2 éra — amennyiben a
Felek a szerz6désben eltér6en nem rendelkeznek —, amely id6 a Konyveld teljes
személyzetére egylttesen vonatkozik (azaz nem személyenként 2 éra). Az efeletti id6
konzultacié cimén kilon kiszamlazasra keril a szerz6désben meghatarozott tanacsaddi dradij
alkalmazéasdval. A Konyvel6 az id6raforditast minden esetben kilén méri és 15 perces
egységekre kerekiti a kerekités szabalyai szerint. {rasos anyag (akdr levél formaban, akér
elektronikus Gzenetben) készitése esetén 1 oldal anyag 6sszedllitdsa megkozelitéleg 1 ra
idéraforditasnak felel meg. Ez azonban csak iranyszdmnak tekintendd, mert a konkrét kérdés
sulya, bonyolultsaga, és a konkrét mért id6raforditas a donté.

A KonyvelS megtagadhatja a szerz6désben foglaltak teljesitését,

ha a Megrendel6nek a Konyvel6 felé 3 havi kiegyenlitetlen szdmlatartozdsa van - a
késedelem id6tartama alatt;

ha a Megrendel& vagyoni viszonyainak alakuldsat latva annak jelentés megromldsat
érzékeli, és igy megalapozottan all fenn annak veszélye, hogy a megrendeld a
KoényvelSvel szembeni pénziigyi kotelezettségét nem teljesiti.

A Felek megallapodnak abban, hogy az iratok rendelkezésre bocsatasa alapvetGen
elektronikus masolatok utjan torténik, amelyek kezelésére a Konyvel6 megfeleld, interneten
elérhet6 informatikai rendszert biztosit. Ha az elektronikus dokumentumok hasznalatat
jogszabalyi el6irasok tiltjak, vagy ezek hasznalatdbdl valamelyik félre nézve hatranyos
kovetkezmény szarmazik, akkor a Felek visszatérnek a papir alapi dokumentumok
atadasahoz.

A bériigyviteli egyiittmikodés menete

A Megrendel6 havonta, legkésébb a jelen ASZF 4.4.1. pontjdban meghatdrozott hataridéig
elkildi a KbnyvelSnek a bérszamfejtéshez sziikséges alapdokumentumokat (pl. ,Munkahelyi
jelentés”, betegallomanyok, szabadsagok, jelenléti ivek, nyujtott természetbeni juttatasok).

A Megrendel6 folyamatosan irdsban tajékoztatja a Konyvel6t a nala bekovetkez6 munkaigyi
és bérszamfejtést érint6 valtozasokrdl. A bérszamfejtés el6tt rendelkezésre bocsatja a belépd
dolgozdk személyes és a bérszamfejtéssel 6sszefligg6 adatait, a dolgozé munkaszerz6dését és
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az el6z6 munkaltatoktdl szarmazo igazolasokat. A Megrendeld a kilépd dolgozéknal megadja
a kilépéssel kapcsolatos 0sszes informaciot.

4.3.1.3. A Konyveld a bériigyviteli tevékenységet sajat maga, a sajat szamitdgépein, jogtiszta,
szoftverrel vagy alvallalkozo segitségével, annak munkajanak szoros ellenérzésével végzi.

4.3.1.4. AKonyvelS ajelen ASZF 4.4.1. pontjaban meghatarozott hataridén tul megkapott
alapinformacidk esetén a jelen ASZF 4.4.4. pontjdban meghatarozott hatarids Iép életbe.

4.3.1.5. A Konyvel6 a bérszamfejtési kimeneteket (nettd bérek listdja, fizetendd addk és jarulékok,
levonasok listaja, esetleges egyéb dokumentumok) a jelen ASZF 4.4.3. pontjaban
meghatdrozott hatariddig eljuttatja a Megrendel6nek, aki azok ellen6rzése utan a sziikséges
pénzligyi lépéseket megteszi.

4.3.1.6. A Konyveld informalja a Megrendel6t az aktualis koltségvetési kotelezettségekrdl, azaz melyik
koltségvetési szamlara, milyen hatarid6ig, milyen dsszeget kell befizetnie.

4.3.1.7. A Konyvel6 az aktualis torvényekben meghatarozott médon és formaban elkésziti a
munkavallaléknak szél6 bérrel kapcsolatos igazolasokat az addhatdsag részére a sziikséges év
kdzbeni és év végi jelentéseket, bevallasokat. A Konyvel6 gondoskodik azoknak az illetékes
helyre, a megfelel§ aldirdsokkal egyiitt torténd tovabbitasardl.

4.4, Egyiittmikodési hataridok

4.4.1. A bérszamfejtéshez sziikséges dokumentumokat és informacidkat a Megrendeld atadja a
Konyvel6nek a targyhot kovetd hdnap 3. napjdig.

4.4.2. A kdnyvvezetéshez sziikséges bizonylatokat, dokumentumokat, informacidkat a Megrendel6
atadja a kényvelSnek a targyhot kévetd hdnap 7. napjaig.

4.4.3.  Abérszamfejtés elkésziilt dokumentaciojat a Konyvel§ atadja a Megbizdnak a targyhdét
kévet6 honap 10. napjdig.

4.4.4, Ha a Megrendel§ a sziikséges dokumentumokat és informacidkat a jelen ASZF 4.4.1.
pontjaban megadott hatarid6 utan, késedelmesen bocsatja a Konyvel6 rendelkezésére, akkor
a Konyvel6 a sziikséges dokumentumok rendelkezésre allasat kbvetd 2 munkanapon belil
teljesiti a bérligyviteli feladatokat.

4.4.5. A belép6 foglalkoztatottak adatait a Megrendels atadja a KonyvelGnek a belépés napjat
megel6z6 2. munkanapig.

4.4.6. Akilép6 foglalkoztatottak kilépését alatdmasztéd dokumentdaciét a Megrendeld atadja a
Koényvelbnek a kilépés napjaig.

4.4.7. Ha a Kényvel6 hidnypdtlasra szdlitotta fel a MegrendelSt, a Megrendel6 a hidanyzé
dokumentumokat, bizonylatokat a lehet6 leghamarabb, de legfeljebb 5 munkanapon beliil a
Koényveld rendelkezésére bocsatja.
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A jelen ASZF 4.2.9. pontjaban irt aktualis (éves, negyedéves, ill. havi) adé és addjelleg(
kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges informaciét a Konyvel6 a befizetési hatdridé el6tt
legaldbb 2 munkanappal korabban megadja a Megrendel6nek, ha a Megrendel6 id6ben
rendelkezésre bocsatotta az alapbizonylatokat.

A jelen ASZF 4.2.10. pontjadban meghatarozott papir alapy, a Megrendel§ alairdsaval
beklldend6 bevallasokat a Konyvel6 legkés6bb az aktudlis leadasi hataridé el6tt 2
munkanappal minden mellékletével egyitt, aldirasra kész allapotban a Megrendel6
rendelkezésére bocsatja.

Amennyiben a 4.4.8. és 4.4.9. pontban meghatarozott hataridéknek a KényvelS nem tud
eleget tenni azon okbdl, hogy a Megrendel6 a szerz6désben rogzitett hataridé utan
bocsatotta a rendelkezésére a sziikséges bizonylatokat, akkor a bevallas elkészitésének
és/vagy a befizetési kdtelezettség dsszegérél sz616 informaciéo megadasanak hatarideje az
utolsé bizonylat leadasat kovetd 2 munkanap. Abban az esetben, amikor a késve leadott
bizonylatok mennyisége miatt nem megoldhaté a 2 munkanapon beliili feldolgozas, a
Kényveld koteles errél tajékoztatni a Megrendel6t. A tdjékoztatdson tulmendéen a Konyvels —
a lehet6ségek figyelembevételével — koteles mindent megtenni annak érdekében, hogy az
okmanyok idében elkésziiljenek, és a kotelezettségeknek a Megrendel6 minél elGbb eleget
tudjon tenni.

A Megrendel6 koteles minden hatdsagtdl kapott irat (értesités, jegyz6kdnyv, hatarozat stb.)
masolatat az atvételt kdvetd munkanapon - a KényvelSnek tovabbitani a jelen ASZF 4.2.15.
pontja szerint. A Kényvel6 az iratban szerepl6 hatdridé letelte el6tt legfeljebb 2 nappal
irdsban megteszi észrevételeit.

Amennyiben a KényvelS az ASZF 4.2.16. pontja szerint kap a Megrendel&re vonatkozd
elektronikus értesitést vagy barmilyen mas iratot, annak masolatat legkésébb az atvételt
koveté munkanapon tovabbitani koteles a Megrendelének.

Kapcsolattartas szemelyi feltételei

A Konyveld a feldolgozdsra atvett bizonylatokat, illetve a feldolgozott adatokat csak a
Megrendel§ — a szerz6désben is rogzitett — képviselSinek adja ki, a kapcsolatot veliik tartja.

A képviselet valtozasat illetGen a Felek kotelesek egymast haladéktalanul (a PMTSZ-ben
meghatarozott hataridével), irdsban informalni.

A Konyveldvel valod kapcsolattartas céljabdl a Megrendeld a az alabbi feladatkorhoz tartozé
személyeket jeloli ki az ismertetett hataskorokkel:

Irodavezetd, titkar(ng), pénziigyi vezetd: alapbizonylatok atadasa, visszavétele,
bizonylatokkal kapcsolatos informacidk biztositasa,

Ugyvezetd(k), igazgatd(k): feldolgozott adatokba valé teljeskor(i betekintés, bevalldsok,
beszamol¢ alairasa.
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A Megrendel6 altal kijel6lt személyek, valamint a Megrendel6 érvényes és hatalyos tarsasagi
szerz6désében, alapitd okirataban szerepl6 tulajdonosok, vezet6 tisztségviseldk, illetve azok
meghatalmazottai jogosultak — személyazonossaguk igazoldsa utan — a kdnyvelésbe a
Konyvel6 iroddjanak ligyfélfogadasi idejében betekinteni.

A Megrendel6nek a szerz6dést aldird képvisel6je nyilatkozik arrél, hogy a szerz6dés targyara
vonatkozd megbizast az dltala képviselt cég nevében adja.

A Megrendel6 kezdeményezheti a Konyvel6 tagja, alkalmazottja felé eseti vagy allandd
meghatalmazdas addsat az addbevallasok, adatszolgaltatasok elektronikus Uton torténd
teljesitésére vonatkozdan. Az eseti vagy allandé meghatalmazas csak akkor Iép életbe, ha azt
a meghatalmazott és a Konyvel§ (mint gazdasagi tarsasag) vezetfje is irasban, alairasaval
igazoltan elfogadja, s azt az adéhatdsag felé bejelentik.

Amennyiben a meghatalmazas intézményére vonatkozo kérést a Konyveld (tagja és/vagy
alkalmazottja, illetve vezetése) nem fogadja el, akkor a bevalldsok, adatszolgdltatdsok
teljesitése a Megrendelg altal torténik agy, hogy annak tartalmi, formai és technikai
lebonyolitdsahoz a KényvelS minden lehetséges tdmogatast biztosit. Ez jelenti egyrészrél a
szlikséges adatok kiildhet6 formaban valo, id6ben torténé rendelkezésre bocsatasat,
masrészt a benyujtas technikai lebonyolitdsanak a levezénylését.

A Konyvel6nek jogdban all az eseti vagy allandé meghatalmazast nem elfogadni, vagy
meglévé meghatalmazast visszaadni. Ez utébbi esetben a Konyvel6 gondoskodik arrdl, hogy a
meghatalmazas tényének a visszavonasa az illetékes hatdsagok felé bejelentésre keriljon.

Abban az esetben, amikor Megrendel6nél olyan személyi valtozas |ép be, amikor az addigi
képviselet nem biztositott (pl. felszamolasi eljaras), a meghatalmazas automatikusan
megsz(inik. llyen esetben a Konyvel§ koteles felhivni a figyelmet a képviselet megsz(inésével
kapcsolatos kdvetkezményekre, a Megrendeld pedig koteles az Uj képviseletrél gondoskodni,
vagy az Uj kiils6 képvisel6t elfogadni.

A Konyveld a vallalt feladatok teljesitését sajat belsé szervezeti strukturajdban és személyi
allomanyénak, illetve szaktudasanak optimalis kihaszndlasaval szervezi meg, oldja meg.
Ennek érdekében a Megrendeld a Konyveld szervezetén belil tobb munkatarssal is
kapcsolatba keriilhet. Ennek keretében a Konyvel6nél kiilon személy foglalkozhat az
adminisztrativ ligyekkel, konyvelési tevékenységgel, addzasi kérdésekkel, bérszamfejtéssel és
beszamolasi-controlling feladatokkal. A Megrendeld ezt a strukturat elfogadja,
kommunikaciéjaban igyekszik ehhez alkalmazkodni. A Konyvel6 feladata a Megrendel6tdl
kapott informacidoknak a Konyvelés strukturajan belili tovabbitasa, csoportositdasa annak
érdekében, hogy a szerz6désben foglaltaknak minél magasabb szinten eleget tudjon tenni.

Felelosségi kérdések

A bizonylatok hataridén tali rendelkezésre bocsatasabdl eredé mindennem( késedelem a
Megrendel6 felelGssége, veszélye és kara.
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A Megrendel6 altal kibocsatott és befogadott szamlak tartalmi, formai és addzastechnikai
hibai miatt, tovabba a kdnyvelés rendelkezésére bocsatott bizonylatok, okmanyok, alaki
megfelelGségéért, tartalmaért, a mogottik 1évé gazdasagi események valddisagdért,
nemzetkozi addzasbeli megitélésiikért a Konyvel6 semminem( felel6sséget nem vallal, a
teljesitésigazolas valdodisagat nem vizsgalja, nem vizsgalhatja. A Megrendeld felel6sségét nem
mentesiti az a tény, hogy dtadta a Konyveldnek a bizonylatokat, illetve az az igénye sem, hogy
a Konyvel6 az altala észlelt minden hibdra, hidnyossagra felhivja a figyelmet.

A Megrendel6 koteles a személyes késedelmébdl vagy hibajabdl keletkez6 karokat, illetve
tobbletkoltségeket a Konyveldnek — kilon megallapodas, illetve kalkuldcié szerinti mértékben
— megtériteni.

A KonyvelS nem tehetd felelGssé azon tételekkel kapcsolatos addzasi és szamviteli
kovetkezményekért, amelyek nem az altala kdnyvelt, rogzitett bizonylatokbdl, nem az altala
végzett szamitasokbdl, jelentésekbdl, konyvelési kimenetekbél erednek.

A kbényvelés pontossagaért és szabalyszerliségéért, a Konyveld altal vezetett nyilvantartasok
egyezGségéért, a bevallasok, beszamoldk pontos, hataridére torténd elkészitéséért a
Kényveld felel6sséget vallal.

Az adatfeldolgozas hibajabol ered6 karokért —amennyiben a Kényvel6 felelGssége
egyértelmlien megadllapithaté — a helytallasi kotelezettség a Konyvel6t 3 havi konyvelési dij
mértékéig terheli. Amennyiben a Megrendeld és a KonyvelS kdzotti szerz6dés éradij-alapu, a
helytallasi kotelezettség 15 6ra megbizasi dij erejéig terjed.

A Konyveld a 4.6.6. pontban meghatdrozott mértékig megtériti azon kdrokat, amelyek
kizdrdlagosan az 6 hibdjabdl, késedelmébdl szdrmaznak. Ennek eljarasi rendje a kovetkezs:

A Megrendel6 jelzi a Kbnyvel6 felé azokat a kdrokat, amelyek nala kizarélagosan a
kényveld hibajabol kovetkeztek be.

A kartéritésnél szdba johetd karok alatt a Felek az Addzas rendjérdl sz616 torvény
mindenkori tartalmdnak megfelel6 birsagokat és pdtlékokat értik, amelyek a kdnyvelbi
szerz6désben meghatarozott szakmai szolgaltatasra iranyado foglalkozasi/szakmai
elGirasok és szabalyok, szerz6dési rendelkezések megszegésével/megsértésével
Osszefliggésben keletkeztek. A kartéritésnél szoba johets karok fogalmaba nem tartozik
bele:

Az addhidny és addtobblet 6sszege, mert az adott lgylettel kapcsolatosan az
egyébként is a Megrendel6t terhelné, illetné.

Termelési, szolgaltatasi, kereskedelmi Gigymenethez tartozé kovetkezmények.

A Megrendeld, illetve annak felel6s vezetése jogi és jogszabalyi ismereteinek
hidnyabdl eredd kovetkezmények.
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azok a karok, amelyek a Megrendel6 jévahagyasaval keletkeztek vagy a
Megrendel6nek a Konyvel6nek adott utasitdsabdl erednek;

a Megrendel6 vagyonaban beallott csokkenés, az elmaradt vagyoni el6ny és a
Megrendel6 vagyoni hatranyainak kikliszobolésével kapcsolatban felmerlt
koltségek;

a Megrendel6 és a Konyvel6 szerz6déses és munkakapcsolatat megel6z6 id6szakra
vonatkozo, vagy abbdl az id6szakbdl eredd kovetkezmények.

A KényvelS a Megrendel6 jelzésétdl szamitott 15 napon belil jelzi a Megrendel6 felé,
mennyiben tartja magat felelésnek a kar bekdvetkeztében. Amennyiben a Konyvel6
bizonyitja, hogy 6 az adott helyzetben a téle elvarhaté mddon jart el, akkor a kartérités
kérdése a tovdbbiakban nem meriil fel. Amennyiben a Megrendel6 a bizonyitast, illetve a
vétkesség mértékét nem fogadja el, a felek figgetlen igazsagligyi konyvszakért6t biznak
meg a vétkesség tényének és a vétkesség mértékének a megallapitdsara, akinek a
véleményét a MegrendelG és a Kényveld is koteles elfogadni.

Amennyiben a Kényvel6 elismeri, hogy az adott kar teljes mértékben az 6 hibajabdl
kovetkezett be, annak kikliszobdlésére nem tett semmilyen megel6z6 intézkedést sem
(pl. nem hivta fel a Megrendel§ figyelmét bizonyos szabalyok betartasara, vagy a
Megrendel6nél keletkezd bizonyos hibak kikliszobolésére), akkor a kart a Konyvel6 a
Megrendel§ szamara legfeljebb a 4.6.6. pontban meghatdrozott mértékig megtériti.

A KonyvelS nem felel azon kdrokért, amelyek abbol adddtak, hogy a Megrendel6 altal kozolt
informacidk, adatok és bizonylatok nem a valdsagnak és az elGirdsoknak megfelelGek,
helytelenek voltak, vagy nem megfelel6 id6ben keriiltek a Konyvel6hoz.

Ha a Megrendel6 felszdélamladsa jogos, a Konyvel6 koteles esetleges hibait, hidnyossagait
legkés6bb annak felfedezésétdl szamitott 5 munkanapon belil feliilbiralni és korrigalni.

A Megrendel6 tudomasul veszi, hogy az adéhatdsagnak joga van a Konyvel6nél vezetett
nyilvantartdsok, konyvek, valamint a bizonylatok feldolgozdsahoz alkalmazott szoftverek,
informatikai rendszerek megvizsgalasara. Annak elkerilése érdekében, hogy az ilyen jelleg(
vizsgalatok ne jelentsenek fennakadast a Konyvel6 munkajiban, jogosult a biztonsagi
mentések készitésére, készittetésére, s azoknak a kdnyvelés helyén kiviili tarolasara.

A Megrendeld véllalja, hogy amennyiben az 6 m(ikodésébdl eredGen a Konyvel6nél az el6z6
pontban nevezett akadalyoztatas torténik, azokat a karokat és tobbletkoltségeket, amelyek az
akadalyoztatasbdl erednek, megtériti a kart elszenveddének (Kényvels, Konyvel§ munkatarsai,
KoényvelS partnerei).

A Konyveld az éves beszamold 6sszeallitasahoz ,Teljességi nyilatkozatot” kérhet a
Megrendel6tél.

A Megrendel6 altal a Kényvel6nek barmely elektronikus formaban kiildott, dtadott adat,
bizonylat (masolat) tartalmaért, eredeti bizonylattal val6 egyez&ségéért a Megrendeld
felelGs, az ilyen elektronikus dokumentumot a Felek hitelesnek, az eredetivel megegyezének
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fogadjak el, tudomasul véve, hogy a Felek kapcsolatan kivil az ilyen elektronikus
dokumentumok hivatalosan nem birnak bizonyitd erével és nem szamitanak hitelesnek.

Garanciak

A Konyveld garantalja, hogy a kapott adatokbdl, informdcidkbdl és bizonylatokbdl elkészitett
munkdaja megfelel a mindenkori térvényi elGirasoknak, megfelel6 alapot biztosit a tovabbi
feldolgozashoz.

A Konyveld garantalja, hogy rendelkezik azon engedélyekkel, illetve olyan képesitéssel bird
munkatarsakkal, amelyeket a torvény szdmdra a vallalt munkafolyamatok elkészitéséhez eldir,
illetve akik olyan szakmai ismeretekkel rendelkeznek, amelyek biztositjak a feladatok magas
szint( ellatasat.

A Konyveld széles jelentSs szakmai tapasztalattal, kiterjedt szakmai kapcsolatrendszerrel,
jonevi referencidkkal rendelkezik. Rendelkezésére all minden olyan jogforras, szakirodalom,
amely biztosithatja a Megrendel&jénél felmeriilé kérdések leghatékonyabb kezelését. Ezzel a
KoényvelS komplex szolgaltatast és megbizhatd hatteret tud a MegrendelGnek nydjtani.

A Konyveld a szerz6dés keretében teljesitendd feladatokhoz jogosult a sajat munkatarsain
kivll eseti vagy hosszabb id&szakra kiils6 bedolgozdk, illetve alvallalkozok munkajat igénybe
venni azzal, hogy azok garantaltan rendelkeznek a tevékenység végzéséhez sziikséges
jogositvanyokkal, szakértelemmel, illetve véllaljak a titoktartdsi kotelezettség betartasat. A
Kényveld a kilsé bedolgozdk, illetve alvallalkozok munkajat, mint sajat tevékenységének
eredményét adja a Megrendel6 felé tovabb, illetve azok munkajaért teljes mértékben —a
sajat tevékenységével megegyez6 — felel6sséggel tartozik a Megrendel6 felé.

A Konyveld az informacidbiztonsag teriiletén igyekszik minden téle telhet6t megtenni az
illetéktelen informdcidszerzés megakadalyozasa érdekében. A Konyvel§ az informaciévédelmi
rendszerérél a Megrendeld kérésére részletes — de mas ligyfeleire vonatkozé titoktartasi
kotelezettségét nem sért6 — tajékoztatast koteles adni.

A Konyveld az informatikai hatterérdl folyamatos, tobbszint(i mentést készit, illetve a
rendszergazdai feladatokat ellaté szolgaltatéval végeztet. A masodlagos mentések Grzésének
a helye lehet a rendszergazda altal biztositott (akar felhd alapu) tarhely is. A Konyvel6 és a
rendszergazda (vallalkozas) kozotti szerz6désben a rendszergazda a Kényveld és ligyfelei
minden, altala megismert adatara titoktartasi kbtelezettséget vallal, illetve a titoktartasi
kotelezettség — a rendszergazda belsé titokkezelési szabdlyzatanak megfelel6en — kiterjed a
rendszergazda munkatarsaira is.

Harmadik személy felé a KonyvelSt a Megrendel6 barminem(i adatai vonatkozasaban,
tovabbd a Megrendelbvel barmilyen szerz6déses kapcsolatban allé maganszemélyek és
tarsasagok adataira titoktartasi kotelezettség terheli, amennyiben jogszabaly ettdl eltérGen
nem rendelkezik. A titoktartasi kotelezettség magdba foglalja azt, hogy a Konyvel6 a
rendelkezésére jutott adatokat, informacidkat harmadik félnek nem nem adja tovabb, illetve
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azon adatok felhasznalasaval nem hajt végre olyan tranzakciét, amelyre a MegrendelS nem
utasitja.

A titoktartasi kotelezettség aldl a Konyvel6t csak a Megrendel6 irdsos rendelkezése, vagy
blinligyi nyomozdhatdsag, birésag Megrendelbre vonatkozé megkeresése, hazkutatasi
parancsa, végzése, illetve a Pmt. és a Kit. térvények (Id. ASZF 4.1.2.), illetve a hozzajuk
kapcsolédd egyéb joganyagokban megfogalmazott elSirdsok, illetve az azokban nevesitett Un.
felUgyeleti szerv el6irdsainak betartdsa menti fel.

A harmadik féllel szembeni titoktartdsi kotelezettség tekintetében kivételt képez tovabba az
eset, amikor a Konyvel6 meghatalmazassal képviseli a Megrendel6t addhatdsag elétt, illetve
adohatdsagi eljarasokban.

Nem tekinthetd a titoktartas értelmében harmadik félnek a Megrendel§ bejegyzett
konyvvizsgaldja, illetve a kbnyvvizsgdld cég alkalmazottja. Szamukra a Konyvel6 el6zetes
kérésre, a Megrendel6vel valé kiilon egyeztetés nélkiil jogosult a Kbnyvvizsgalati standardok
el6irasainak megfelel6 konyvvizsgalat lefolytatasahoz adatokat biztositani.

A Konyveld az lizleti titkokra vonatkozéan a harmadik felekkel (pl. munkavallaldk, hitelezék,
Gzleti partnerek) szemben a Ptk. rendelkezéseit betartja, miszerint a szdmukra csak az
lgyvezetésen keresztil biztosit informaciokat. A Megrendel6 érvényes és hatdlyos tarsasagi
szerz8désében, alapitd okiratdban szerepl6 tulajdonosok, vezet6 tisztségviselGk, illetve azok
meghatalmazottai jogosultak — személyazonossaguk igazolasa utan — a kényvelésbe a
Koényveld irodajanak Ggyfélfogadasi idejében betekinteni. Amennyiben a Megrendel6nél
feligyel6bizottsag m(ikodik, akkor annak a Konyvel6 betekintést biztosit a Megrendel6
irataiba, szamviteli nyilvantartasaba, kbnyveibe, illetve a fellgyelGbizottsag részére — a cég
munkavallaléira vonatkozd szabalyok szerint — a feltett kérdésekre ismeretei szerinti
legpontosabb valaszt megadja.

A Megrendel6 garancidt vallal arra, hogy az elektronikusan megktildott anyagainak
adattartama azonos a papiron rendelkezésére alldval (pl. pdf fajlok, bank xls export, szamlazo
xml export).

A Megrendel6 is kotelezettséget vallal arra, hogy a Konyveld titkait tzleti titokként kezeli, s
azt nem adja tovabb.

Ugy a Megrendeld, mint a Kdnyveld a szerzédés alairasaval megengedi, hogy a masik Fél
referencia-listajan szerepeltesse Gt. Barmely listan torténd szerepeltetés esetén a Felek
egymast informaljak.

A Konyvel6 megtagadhatja azon tételek lekonyvelését, elszamolasat, amelyek pénzmosasra,
az un. ,fekete gazdasdgban” valé részvételre utalnak. Ennek vizsgdlatarél a Konyvel6 PMTSZ
szabdlyzata rendelkezik. Amennyiben a Megrendel6 a kérdéses gazdasdgi eseményeket
masként [atja, a Konyvel6 ezeknek a tételeknek a konyvelését a Megrendel6 altal cégszerlien
alairt, a lekdnyvelend6 szdmldara vald hivatkozassal ellatott irdsos utasitas alapjan végzi el.
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A Megrendel6 tudomassal bir arrél, hogy Konyvel6t a Pénzmosdsi torvény bizonyos
jelentések megtételére kotelezi.

A Konyveld legjobb tudasa alapjan itéli meg a Megrendel6 altal hozott bizonylatok mogotti
gazdasdagi eseményeket. Amennyiben barmely bizonylattal vagy gazdasagi eseménnyel
kapcsolatosan kérdése meril fel, azt a Megrendel6vel egyezteti. Amennyiben a konyvel6
nem kap valaszt, vagy nem egyértelm valaszt kap a feltett kérdésre, Ugy addzasi, mind
szamviteli szempontbdl az altala legbiztonsagosabb megoldast vélasztja — még akkor is, ha az
a MegrendelSnek tobbletkoltséget vagy tobb fizetendd adot jelent. Az egyeztetés sordn nem
tekinthetd véleménykilonbségnek az alkalmazott szoftverek adta kerekitésekbél ered6
kiilonbozet, illetve a 100 Ft alatti értéki egyedi kiilonbozet.

A Felek garanciat vallalnak arra, hogy minden hatsé szandék nélkil és tiszta (izleti alapon
mikodnek egyiitt, illetve egymds munkdjanak, véleményének tiszteletben tartasaval
tevékenykednek a kozos Uzleti életben.

A Megrendel6 elfogadja a Konyvel6 belsé munkaszervezési rendszerét. Ennek keretében a
Megrendel6 a konyvelési, bérlgyviteli és egyéb bekért, illetve a munka megfeleld szintd
elvégzéséhez sziikséges anyagokat, informdcidkat a Konyveld &ltal vagy jelen ASZF-ben vagy
egyedileg meghatdrozott id6ben és kijeldlt csatornakon keresztiil, a Kényveld altal
kommunikalt munkaszervezésnek megfelel6en bocsatja rendelkezésre.

Honorarium

A Megrendel6 az ASZF 2.1. - 2.2., 2.3.5. — 2.3.7. pontjanak teljesitéséért (,szokasos
konyvvezetési Gigymenet”) a szerz6désben meghatarozott konyvvezetési szolgaltatas dijat
fizeti a Konyvel6nek a szerz6désben meghatarozott rendben.

A Megrendel6 az ASZF 3.1. pontjanak teljesitéséért (,,szokasos bériigyvezetési ligymenet”) a
szerz6désben meghatarozott bériigyviteli szolgdltatas dija dijtételt fizeti a KonyvelGnek a
szerz6désben meghatarozott rendben.

A Megrendel6 specidlis konyvvezetésirendszer-igénye esetén a Szerz6désben meghatarozott
az lgyviteli rendszer egyszeri koltsége a Megrendel6t terheli, amely az elsé havi konyvelési
dijjal egyutt kerdl kiszdmlazasra.

A Kbnyveld az lizleti év végén éves beszamolo és az évet lezard addbevallasok elkészitéséért
a Szerz6désben meghatarozott egy havi konyvvezetési dijat szamitja fel, amelyet a
Megrendel6 szamla alapjan fizet meg a KonyvelGnek.

A szerz6désnek a beszamolo forduldnapjaval torténd felmondasa esetén a konyvel6 az éves
beszdmolot igény szerint elkésziti. A Megrendeld a 4.8.4. pontban meghatdrozott dijat
kiallitott dijbekéré alapjan elére fizeti.

Azokban az esetekben, amikor valamely torvény — a szamviteli torvény szerinti komplett
évkozi zarlatot és azon alapuld kdzbens6 mérleg vagy évkozi beszamold Osszeallitasat irja el6,
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az évkozi kozbensé mérleg vagy évkozi beszamold 6sszedllitdsdra vonatkozdan a Konyvel6 a
4.8.4. pontban leirtaknak megfelel6en tovabbi egy havi dijat szamit fel.

Ha a Megrendel6 kérésére — bank vagy hatdésag részére — kell az Gizleti év kdzben olyan
mérleget 6sszedllitani, amelyben a szamviteli térvény szerinti zarlati elszamolasi tételeket
nem kell figyelembe venni, annak dija az éves beszamolé 4.8.4. pontban meghatarozott
dijanak a 60%-a.

Amennyiben a Megrendel6 hibajabdl, késedelmébdl kovetkezGen a Konyvelének valamely
bevallast 6nellenérzéssel kell mdédositania a Megrendel6 a szerz6désben meghatarozott dijat
fizet a KbnyvelGnek.

A szokasos Uzletmeneten feliili feladatokért a Megrendeld a szerz6désben meghatarozott
dijat fizet a KbnyvelSnek. A végzett szolgaltatasok az aldbbi csoportok, s a hozzajuk tartozo
dijtételek alapjan kertilnek elszdmolasra:

kiemelt tanacsadas (pl. Gzletviteli tanacsadas, idegen nyelvi konzultacio, tzleti tery,
szakma-specifikus kérdések, nemzetkozi addzas)

altaldnos tanacsadas (pl. adéhatdsagnal torténd képviselet, adéhatdsagi ellendrzéseken
valo aktiv részvétel, cafeteria tanacsadas, szakmai levelek és allasfoglalasok kérése a
Megrendel6 érdekében, szamviteli politika, szabalyzatok)

kiemelt adminisztrativ feladatok (pl. kimutatdsok Osszeallitasa, statisztikai
adatszolgdltatds, egyeztetések Megrendel6 érdekében harmadik személyekkel,
kényvelésbdl specialis kigytjtések)

altalanos adminisztrativ feladatok (pl. kapott bizonylatok konyveléshez hasznalhato
allapotra valé rendezése, nyomtatvanyok kitoltése, atvallalt banki szolgaltatas,
adatrogzitések)

Ha a 4.8.9. pontban meghatdrozott feladatok a Konyveld telephelyén kivili Ggyintézést,
képviseletet vagy jelenlétet tesznek sziikségessé, akkor a feladat ellatasahoz sziikséges utazas
és a feladat ellatdsat megel6z6 vagy kovetd varakozas vagy egyéb tevékenységek
id6tartamara a Konyvel6 a 4.8.9.2. altaldnos tanacsadasnak a szerz6désben meghatarozott
dijara jogosult.

Ha a 4.8.9. és 4.8.10. pontban foglaltak a Konyvel6 utazasat teszik sziikségessé, akkor a
Koényveld az aldbbiakban részletezett utazasi koltségeket jogosult a Megrendel6 szdmdra
kiszamlazni:

személyautdval torténd utazds esetén a Kényveld kilométerenként az odautazas
hénapjaban a NAV altal kdzzétett hivatalos lizemanyagar 6todét,

foldi vagy légi tomegkozlekedési eszkozzel térténd utazas esetén az utazas valamilyen
bizonylattal igazolt koltségeit,

tobbnapos tartézkodas esetén a szallas koltségeit.
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4.8.15. A4.8.9,4.8.10. és4.8.11. pontot tekintve a Konyvel6 mindig torekszik az id6 és a koltségek
minimalizdlasara. Utazasanak mddjat, részleteit, esetleges szalldsanak helyét, fajtajat, és
mindezek varhatd koltségeit a Megrendel6vel elGzetesen egyezteti.

4.8.16. Evkozi kdnyvelS valtas esetén, ha az atvétel — az ASZF 4.1.8. pontjaban felsoroltak alapjan —
nem biztositja a folyamatos konyvelést, akkor a Megrendel6 érdekében a Kényvel6nek
ellendriznie kell az atvétel el6tti idGszakot. Hibak feltarasa esetén Ujra konyvelés,
onellen6rzés sziikségessé valhat. Az ellen6rzési feladat mennyiségtél fliggben a Megrendel6
a szerz6désben meghatarozott dijat fizet a KényvelSnek.

4.8.17. A szerz6désben, illetve az ASZF tartalman kivili szolgaltatasok dijazasardl a Felek
alkalmanként kilon dllapodnak meg. Kiemelendd, hogy az atalakuldssal, a cégforma
valtozasdval egyitt jard szamviteli feladatok elkészitése, valamint az egyéb Uzleti tervek,
hitelkérelmek, pdlyazatok, stb. elkészitése nem tartozik a szerz6dés keretébe, ezért dijazasuk
kiilon megdllapodast igényel.

4.8.18. Kilon megallapodason alapuld dij jar a Konyvel6nek, ha atvallalja a Megrendeld partnereinek
|étezését igazold addszam ellenGrzését.

4.8.19. Amennyiben a Megrendel6 nem gondoskodik az évkozi , kész” konyvelési anyagoknak az éves
beszamold leaddsat kdvetd egy hdnapon beliil torténd elszallitdsardl, dgy a Konyvel6 jogosult
tarolasi dijat felszamitani. A tarolasi dij minden elszallitasi hataridén tuli hénapra a
szerz8désben meghatarozott havi kdnyvelési dij 10 %-a, amely dij a kdnyvelési dijjal kerul
kiszdmlazasra. Ezt az 6sszeget mindaddig jogosult a Konyvel6 kiterhelni, amig a Megrendeld
az érintett anyagokat el nem viszi.

4.8.20. A Megrendel6re vonatkozd bejelentési kotelezettségek teljesitése, statisztikdk és hasonld
nyomtatvanyok elkészitésére vonatkozéan a Konyveld az altala kit6ltott oldalak szdma és a
mért id6raforditas alapjan a feladat komplexitdsatdl fliggben jogosult kiemelt vagy altalanos
adminisztracids dijtételre a szerz6désben meghatarozott mértékben.

4.8.21. Amennyiben a Megrendeld az ASZF-ben, illetve a szerz6désben meghatarozott hatarids utdn
bocsatja rendelkezésre a konyvelési anyagokat vagy a konyveléshez sziikséges informaciodt,
akkor a Konyvel§ jogosult — a késedelem miatt nala keletkezett munkaszervezési koltségeinek
fedezeteként — a konyvelési dij maximum 20 %-os emelésére. A dijemelés mértéke attdl flgg,
hogy milyen mértékben akadalyozta a Konyvel6 megszokott rend szerinti munkajat a
késedelem.

4.8.22. Az atalany alapu (,havidijas”) szdmlazas esetén a Konyvel6 havonta szamla kiallitasara
jogosult, fliggetlendl attdl, hogy a Megrendel§ juttatott-e el bizonylatot a KonyvelG részére
vagy sem. Amennyiben a Megrendel6 — a sajat afa-elszdmoldsi id6szakahoz igazodva — tobb
honapra vonatkozdan juttatja el a bizonylatokat konyvelésre, a Kényvels a tobb havi dijat
egylttesen szamlazza ki.

4.8.23. A Felek megallapodhatnak a havonta torténé szamlazas helyett negyedéves, vagy ettdl eltéré
szamlazasi gyakorisagban is, amelyet a szerz6désben rogzitenek.
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Az 6radij-alapu elszamolasok esetében az el6z6 pontban koérilirt megdllapodashoz igazodik
az elszdmolas és a szamlazas gyakorisaga.

Abban az esetben, ha a Felek tételszamon alapuld elszamolasban allapodnak meg, a
Koényveld a lekdnyvelést kbvetSen valik jogosulttd a szamla kiallitasara.

A tételszam alapu elszamoldsnal a Felek a naptdri hdnaptdl eltér6 elszamolasi id6szakban is
megallapodhatnak, ebben az esetben az adott honap 21.-t6l a kdvetkezd hénap 20-ig terjed6
id6&szak szolgal alapul a szdmlazashoz. Ebben az esetben teljesitési id6pontként az elszdmolasi
id&szak utolsé napja szolgal.

A szdmla 6sszegét a Megrendel6 8 munkanapon belil dtutalja a Kényvel6 bankszamldjara,
vagy készpénzben befizeti annak hazipénztaraba.

Amennyiben a Megrendel6 kéri, a dijak kiszdmlazasa EUR-ban is lehetséges. Az EUR
pénznemben meghatarozott arak esetén az atszamitasnal alkalmazandd arfolyam a teljesités
napjanak MNB kozéparfolyama. Amennyiben az EUR arfolyamdban a rogzitett drfolyamhoz
képest jelent6s (10 %-ot meghaladd) valtozas kdvetkezik be, akkor a forintban szdmitott drak
az arfolyam alakuldsaval egyez6en valtoznak.

A Konyveld a kibocsatott szamlajan a szolgaltatasra vonatkozé mindenkor érvényben |1évé
altalanos forgalmi adordl szo6l6 térvény elGirasai alapjan tlinteti fel a teljesités idGpontjat. A
szamla szoveg részében a Konyvel6 koteles szerepeltetni, hogy a szolgdltatas — a Polgari jog
értelmezése alapjan — mely idGszakra vonatkozik, azaz mely honap (hénapok) adatainak a
lekdnyvelését jelenti.

A Megrendel6 a szamla kézhezvételétdl szamitott 5 munkanapon beliil tehet észrevételt a
szamlaval kapcsolatosan. Amennyiben az észlelt, hibat, eltérést a Konyveld is jogosnak itéli
meg, akkor a Konyvel6 haladéktalanul koteles a sziikséges modositasra, korrekcidra.

A kiszamlazott dij késedelmes fizetése esetén a Konyvel6 a mindenkor érvényben Iévé
jegybanki alapkamat 8 szazalékponttal névelt mértékét szamithatja fel késedelmi kamatként.

Az ASZF 4.2.22. pontjaban rogzitett azon esetben, amikor a Kényvel§ megtagadhatja a
szolgdltatas nyujtasat, tovabbi lehet6sége van a Konyvel6nek a szerz6dés azonnali hatalyu
felmondasara, amelyrél a Konyvel6 irdsban koteles értesiteni a Megrendel6t.

A Konyveld az el6z6 pontban okot add helyzetet igyekszik elkeriilni. Ennek érdekében vallalja,
hogy - a Megrendel6 nehéz anyagi helyzetét mérlegelve - a szerz6désbontast megel6z6en
felajanlja az aldbbi lehet&ségek koziil a helyzet megoldasara leginkdbb alkalmazhato eljarast.
Amennyiben az aldbbi eszkdzok kozil valamelyikrél megéllapodas sziiletik a Felek kozott,
akkor a Konyvel6 folytatja a szolgaltatast. Ezek az eszkozok:

elGre fizetés,
ovadék,
biztositék,
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készfizetd kezesség,
teljesités részleges besziintetése.

A fentiek alapjan a Kényvel6 3 havi dij meg nem fizetése utan — amennyiben nem él a
szolgaltatasnyujtds megtagadasdval, illetve az azonnali szerz6désbontas lehetGségével —
el6legbekérét allit ki a Megrendeld felé. A Konyvel6 akkor nyujtja tovabb a szolgaltatast, ha a
Konyvel6hoz banki atutalds vagy készpénz Utjan megérkezik az elmaradas dsszege és az
elkovetkez6 idGszakra vonatkozé el6leg.

Amennyiben a megrendels felszamolasi eljaras vagy kényszertorlési eljaras ald kerdl, a
tevékenységzard beszamolét a KonyvelS — a fizetési kockazatok miatt — akkor késziti el, ha
annak ellenértékét a Megrendel6 vagy a Megrendel§ nevében harmadik személy el6zetesen
megfizeti. Erre vonatkozdan a Konyvel6 el6legbekéré dokumentumot allit ki.

A szerz6désben rogzitett dijtételek a szerz6dés aldirasanak évére, illetve az aktualis év
december 31-ig érvényesek, amennyiben nem kovetkezik be év kozben a konyvelt anyag
mennyiségében és a bérlgyvitellel érintett személyek szamaban jelentbs és tartds valtozas.

A dijtételek kérdésére a szerz6d6 Felek év kdzben visszatérnek, ha a tételszam, illetve a
feladatok jelent&sen és tartdsan megvaltoznak, ahol a

tartds valtozas: legalabb fél éven at fennalld valtozas

jelent6s valtozas: amit a Felek barmelyike annak mindsit, de mindenképpen jelentés, ha
a tételszam legalabb 10 %-kal megemelkedik, vagy, ha a Megrendel6 az
alapszolgaltatason feliili egyéb szolgaltatasokra (pl. munkaszamos nyilvantartas, kilfoldi
rend szerinti kil6n nyilvantartas) tart igényt.

Fliggetlenil attdl, hogy a Felek év kézben véltoztattak-e a szolgdltatasok dijat, a kovetkezs évi
dijtétel meghatarozdsanal két dolgot vesznek figyelembe.

A KSH altal hivatalosan kozzétett éves fogyasztdi drindex mértékét (vagy ennek év eleji
hidnyaban az utolsé rendelkezésre all6 12 honap fogyasztoi arindexének atlagat), amely
mértékkel az év utolsé hénapjara szamlazott dijak mindenképpen valtoznak a kovetkezé
év els6 hdonapjatdl kezdédGen.

A végzendd feladatokban bekovetkezett mennyiségi és technikai valtozas (Id.
4.8.36.-4.8.37.)

Az inflaciobdl eredé dijnévekedést a Felek a szerzGdés alapjan elfogadjak, erre vonatkozdan
csak a kdvetkezd év elsé havi szamlajaban kerll megjegyzés. A végzendd feladatokban
bekovetkezd mennyiségi és technikai valtozasbdl eredé dijmddositasi szandékardl a Konyvel
irdsban értesiti a Megrendel6t elektronikus Uton vagy papir alapon, aki arra irdsban reagdlhat
ugyanezen kommunikacios csatorndk hasznalataval. Az 0] dijtétel elfogadasat jelenti az 4]
dijtétellel kikildott szamla befogadasa is.

29



4.8.40.

4.9.

4.9.1.

4.9.2.

4.9.3.
4.94.
4.9.5.
4.9.6.
4.9.7.

4.9.8.

4.9.9.

4.9.10.

Digitalis Ugyvitel Kft. Altalanos Szerzédési Feltételek érvényes 2023.07.27-t6l

A szolgaltatasi dijak valtozasa miatt nem keril Uj szerz6dés alairasra, annak dokumentumai a
szerz6dés kiegészitéseként tekintenddék.

Az egyiittmiikodeés hatalya

A Felek a kozottik |évé szerz6dést 3 hdnapos hataridével, kizarélag irdsban tett nyilatkozattal
barmely részrél felmondhatjdk. A felmondasi id6 elsé hénapja a felmondas kézhezvétel
datuma szerinti hénap. Ev végével torténd felmondas esetén az éves beszamold elkészitése a
szerz3dés és az ASZF szerinti feltételekkel a Konyveld feladata.

A szerz6dést barmely Fél irasban kozolt rendkiviili felmonddssal megsziintetheti, amennyiben
a masik Fél a szerz6désbdl vagy az ASZF-bél fakadd valamely kdtelezettségét sulyosan
megszegi és ez a kotelezettségszegés a masik fél felszélitasa ellenére, az annak
megsziintetésére megszabott észszer( hataridén tul is fenndll. A rendkivili felmondas a
szerz6déses kapcsolatot azonnali hatallyal szlinteti meg. A szerz6dés rendkiviili
felmondasakor a felmondast kezdeményez6 Fél irdsban ad tajékoztatast arrdl, hogy az
egyluttmikodés folyd tgyeit milyen feltételek mellett és milyen (itemezésben sziinteti meg. A
kezdeményezd fél — a rendkivili felmondas okat mérlegelve — igyekszik az egylittm(ikodést
ugy lezarni, hogy a masik Fél érdeke csak a felmondas okanak sulyaval aranyban alléan
karosodjanak. Amennyiben a Kényvels részérdl torténik a rendkiviili felmondds, a felmondast
tartalmazé levélben (elektronikus izenetben) keriilnek rogzitésre a kovetkezék:

rendkivili felmondas konkrét indoka;

utolso konyvelt (vagy lekényvelendd) hénap;
utolsé beadott bevallas id6szaka, napja;
utolsd szamfejtett hénap;

a Konyvel6nél nyilvantartott szamlatartozas;

mely honapokra vonatkozo elkésziilt konyvelési anyag kerl visszatartasra a konyvelési dij
teljes kiegyenlitéséig;

egyéb, a rendkiviili felmondassal kapcsolatos adatok, informacidk, amelyek a
Megrendel§ kényvelésének dtaddsdhoz kapcsolddhatnak.

A szerzGdéses kapcsolat a hatdlyat veszti — az el6z6eken tilmenden - a Megrendel6, mint
Tarsasag kényszertorlési, végelszamolasi- illetve felszamolasi eljarasanak kezd6 napjaval.
Amennyiben a végelszamolg, illetve felszdmolé tovabbra is a Konyvel6 szolgaltatdsait kivanja
igénybe venni, arra a Felek ismételten szerz6dést kotnek.
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